
Направленность/ 

специализация 

Время 

Ананченко О.Г., к.филол.н., доц. ауд. 303 

Растегаева Н.А., к.э.н., доц. ауд. 205  Починкова Е.А., к.э.н., доц. ауд. 202 Ананченко О.Г. ауд. 303 

Телегина Е.Г., к.ю.н., доц. ауд. 205 Растегаева Н.А.,  к.э.н., доц. ауд. 202

 Небылова Я.Г., к.э.н., доц. ауд. 303 Растегаева Н.А., к.э.н., доц. ауд. 301 
Вильчинская О.В., к.э.н., 

доц./Тищенко Н.А.
ауд. 306 Данченко И.В., к.псх.н. , доц.  ауд. 309

Наумов С.Н., к.ист.н., доц. ауд. 303 Вильчинская О.В., к.э.н., доц. ауд. 301 Растегаева Н.А., к.э.н., доц. ауд. 306 Половченко С.В., к.т.н., доц. ауд. 403

Чертков П.В., к.г.н., доц. ауд. 303 Наумов С.Н., к.ист.н., доц. ауд. 201

Вильчинская О.В., к.э.н., 

доц./Жукова В.В.
ауд. 301 Маслова Е.Ю., б.с., ст.преп.  ауд. 205

Телегина Е.Г., к.ю.н., доц. ауд. 403 Данилова А.И., к. культур., доц. ауд. 301  Небылова Я.Г., к.э.н., доц. ауд. 303  Починкова Е.А., к.э.н., доц. ауд. 306 Половченко С.В. ауд. 205

 Небылова Я.Г., к.э.н., доц. ауд. 201  Починкова Е.А., к.э.н., доц. ауд. 203 Данилова А.И., к. культур., доц. ауд. 202 Половченко С.В., к.т.н., доц. ауд. 205 Наумов С.Н., к.ист.н., доц. ауд. 205 

 Небылова Я.Г., к.э.н., доц. ауд. 303

Ананченко О.Г., к.филол.н., доц. ауд. 201 Данилова А.И., к.культур., доц. ауд. 303

 Небылова Я.Г., к.э.н., доц. ауд. 201

Наумов С.Н., к.ист.н., доц. ауд. 201

Чертков П.В., к.г.н., доц. ауд. 301  Данченко И.В., к.псх.н., доц. ауд. 303

Чертков П.В., к.г.н., доц. ауд. 301  Небылова Я.Г., к.э.н., доц. ауд. 207  Данченко И.В., к.псх.н., доц. ауд. 303 Тищенко Н.А. ауд. 205

Чертков П.В., к.г.н., доц. ауд. 301  Небылова Я.Г., к.э.н., доц. ауд. 303 Данченко И.В., к.псх.н. , доц.  ауд 205 

Вахонина О.В. ауд. 301 Наумов С.Н., к.ист.н., доц. ауд. 201

Наумов С.Н., к.ист.н., доц. ауд. 201 Вахонина О.В. ауд. 303

Наумов С.Н., к.ист.н., доц. ауд. 201

ФИЛИАЛА  КУБАНСКОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО УНИВЕРСИТЕТА В Г. НОВОРОССИЙСКЕ, 2025-2026 УЧЕБНЫЙ ГОД

РАСПИСАНИЕ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ

(очно-заочная форма обучения) 

38.03.03 Управление персоналом

Использование современных информационных 

технологий оценки персонала лек. (по 14.10.2025)

Использование современных 

информационных технологий оценки 

персонала прак.

Обучение и развитие персонала лек.  (с 

01.10.2025 по 05.10.2025)/прак. (с 

06.10.2025)

Анализ данных в профессиональной среде 

лек.  (с 01.10.2025 по 12.10.2025)/прак. (по 

23.11.2025)

Организация трудоустройства выпускников 

вузов лек.  (по 05.10.2025)/прак. (с 06.10.2025)

Тайм-менеджмент лек. (по 12.10.2025)/прак. 

(с 13.10.2025г.)

С
У

Б
Б

О
Т

А

1 8:00-9:20

И.о. директора филиала ФГБОУ ВО "Кубанский государственный 

Начальник учебно-методического управления                                                                                                                        Ж.О. Карапетян

университет" в г. Новороссийске                                                                                                                                          В.И. Топчиева

Основы российской государственности лек. (по 

26.10.2025)/прак. (с 27.10.2025) 

Иностранный язык лаб. (по 09.11.2025)

4 12:40-14:00

История России  лек. (по 26.10.2025)/прак. (с 

27.10.2025г.) 3 11:10-12:30

Контролируемая самостоятельная работа 

студента

Физическая культура и спорт лек. (по 

05.10.2025)/прак. (10.10.2025)

18:40-20:00

Психология управления лек. (по 

12.10.2025)/прак. (по 16.11.2025)

9:30-10:50

Этнокультурные различия в управлении 

персоналом лек. (по 19.10.2025)/прак. (по 

09.11.2025) 

Маркетинговые технологии в управлении 

персоналом лек. (по 12.10.2025)/прак. (по 

16.11.2025)

Контролируемая самостоятельная работа 

студента

14:10-15:30

Иностранный язык лаб. (по 26.10.2025)

11:10-12:30

15:40-17:00

Бюджетирование затрат на персонал лек. (по 

19.10.2025)/прак. (с 20.10.2025г.) 

Управление социальным развитием 

персонала лек.  (по 05.10.2025)/прак. (с 

06.10.2025)

Конфликтология в управлении персоналом 

лек. (по 19.10.2025)/прак. (с 20.10.2025г.) 

Основы теории управления лек. (по 

19.10.2025)/прак. (с 20.10.2025г.) 

Контролируемая самостоятельная работа 

студента

Контролируемая самостоятельная работа 

студента

2

Психология прак. (с  05.12.2025 по 

26.12.2025)

17:10-18:30

3 11:10-12:30

2 9:30-10:50

Вероятностные методы в управлении лек. (по 

12.10.2025)/прак. (по 09.11.2025) 8 18:40-20:00

Развитие бизнес-коммуникаций лек. (по 

12.10.2025)/прак. (по 09.11.2025) 

12:40-14:00

Организационное поведение лек. (по 

12.10.2025)/прак. (по 16.11.2025)6 15:40-17:00

8

7

5

4 12:40-14:00

П
Я

Т
Н

И
Ц

А

2 9:30-10:50

1 8:00-9:20

Управление командой труда лек.  (с 

01.10.2025)/прак. (с 06.10.2025)

Регламентация и нормирование труда лек.  (с 

01.10.2025)/прак. (с 06.10.2025)

7 17:10-18:30

6 15:40-17:00

5 14:10-15:30

3 11:10-12:30

4

Консультирование по управлению 

персоналом лек.  (по 05.10.2025)/прак. (с 06.10.2025)

Управление персоналом организации лек. (по 

19.10.2025)/прак. (с 20.10.2025г.) 

Введение в направление подготовки лек. (по 

12.10.2025)/прак. (по 16.11.2025г)

Прикладная информатика прак.

7

3

Этнокультурные различия в управлении 

персоналом прак. (с 17.11.2025г.) 

6

17:10-18:30

Системы искусственного интеллекта лек. (по 

19.10.2025)/прак. (по 30.11.2025)

Психология лек. (с  17.11.2025)/прак. 

(29.12.2025)

Профориентация лек. (по 19.10.2025)/прак. (с 

20.10.2025г.) 

1 8:00-9:20

4 12:40-14:00

Ч
Е

Т
В

Е
Р

Г

1 8:00-9:20

С
Р

Е
Д

А

8 18:40-20:00

Философия лек. (по 12.10.2025)/прак. (с 

13.10.2025г.) 7 17:10-18:30

5 14:10-15:30

Основы кадровой политики и кадрового 

планирования лек. (по 05.10.2025)/прак. (с 

06.10.2025)

2 9:30-10:50

В
Т

О
Р

Н
И

К

1 8:00-9:20

4 12:40-14:00

6 15:40-17:00

Теория организации лек. (по 

19.10.2025)/прак. (с 20.10.2025г.) 

5 14:10-15:30

8 18:40-20:00

2 9:30-10:50

5 14:10-15:30

4 12:40-14:00

3 11:10-12:30

Трудовое право лек.  (по 05.10.2025)/прак. (с 

06.10.2025)8 18:40-20:00

7 17:10-18:30

3 11:10-12:30

 Направление подготовки / 

специальность (сроки)

Д
н

и
 н

ед
ел

и Курс, (сроки)

НОВ2-38030305-1о-зНОВ1-38030305-1о-з НОВ3-38030305-1о-з

П
ар ы

П
О

Н
Е

Д
Е

Л
Ь

Н
И

К

1 8:00-9:20

3 курс (с 01.10.2025)

Группа 

1 курс (с 01.10.2025)

2 9:30-10:50

Контролируемая самостоятельная работа 

студента

Контролируемая самостоятельная работа 

студента

Развитие и оценка персоналаРазвитие и оценка персонала

Технологии развития персонала лек.  (по 

05.10.2025)/прак. (с 06.10.2025)

6 15:40-17:00

4 курс (с 01.10.2025)

Диалогические методы оценки персонала 

прак. ( 6 пара с 05.12.2025)

Диалогические методы оценки персонала 

лек.  (с 06.10.2025 по 26.10.2025)/прак. (с 

03.11.2025)

НОВ4-38030305-1о-з
Развитие и оценка персонала

Управление брендом работодателя лек.  (с 

01.10.2025 по 05.10.2025)/прак. (с 06.10.2025)

Контролируемая самостоятельная работа 

студента

Развитие и оценка персонала

5 курс (по 02.11.2025)2 курс (с 01.10.2025)

Развитие и оценка персонала

Работа с кадровым резервом организации 

лек.

НОВ5-38030305-1о-з

Работа с кадровым резервом организации 

прак.

Организационная культура лек. 

Контролируемая самостоятельная работа 

студента

Контролируемая самостоятельная работа 

студента

Контролируемая самостоятельная работа 

студента

Разработка и использование оценочных 

кейсов лек. (по 14.10.2025)

Разработка и использование оценочных 

кейсов прак.

Организационная культура прак. 

Кадровый аудит лек.  (с 01.10.2025 по 

05.10.2025)/прак. (с 06.10.2025)

УТВЕРЖДАЮ

Проректор по  учебной работе, 

качеству образования - первый проректор

______________ Т.А. Хагуров

" " 20 __ г.


