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/. Общие положения 

1.1. Учёный совет ФГБОУ ВО «Кубанский государственный универси­
тет» (далее — учёный совет) является коллегиальным органом, осуществля­
ющим общее руководство университетом. 

1.2. Срок полномочий учёного совета составляет 5 лет. 
1.3. На заседаниях учёного совета рассматриваются основные вопросы 

деятельности КубГУ, включая определение перспективных направлений раз­
вития университета в образовательной, научно-исследовательской работе, а 
также программы международного сотрудничества. 

2. Численный состав учёного совета и порядок делегирования 
в него представителей структурных подразделений 

2.1. Количество членов учёного совета определяется Конференцией ра­
ботников и обучающихся университета. Как правило, это от 61 до 65 человек. 

2.2. По должности в его состав входят ректор университета, проректоры, 
а также, по решению учёного совета, - директора институтов и деканы фа­
культетов. Остальные члены совета избираются Конференцией работников и 
обучающихся университета путём тайного голосования. Избранным считает­
ся кандидат, за которого проголосовало более 50% делегатов, присутствую­
щих на Конференции. Порядок отзыва члена учёного совета аналогичен про­
цедуре его избрания. 

2.3. Нормы представительства различных категорий работников и спи­
сок кандидатов в состав избираемой части учёного совета определяются дей­
ствующим учёным советом с учётом предложений общих собраний трудовых 
коллективов структурных подразделений или обучающихся университета. 
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2.4. Состав учёного совета пофамильно объявляется приказом ректора 
КубГУ. 

2.5. В случае увольнения (отчисления) члена учёного совета из универ­
ситета он автоматически выбывает из состава учёного совета, что также за­
крепляется приказом ректора. Введение новых членов производится на Кон­
ференции работников и обучающихся университета тайным голосованием в 
ранее установленном порядке, изменения в составе объявляются приказом 
ректора КубГУ. 

2.6. Досрочные выборы членов учёного совета университета проводятся 
по требованию не менее половины списочного состава, выраженному в 
письменной форме, а также по решению Конференции работников и обуча­
ющихся университета или по предложению ректора КубГУ. 

3. Полномочия членов учёного совета 

3.1. Председателем учёного совета является ректор Кубанского государ­
ственного университета. 

3.2. Заместителем председателя является проректор по учебной работе, 
качеству образования - первый проректор и при отсутствии председателя он 
выполняет его обязанности. 

3.3. Организационную работу учёного совета осуществляет назначаемый 
приказом ректора учёный секретарь. 

К его компетенции относятся: подготовка заседаний учёного совета, 
проектов плана его работы на учебный год и контроль за исполнением реше­
ний совета; экспертиза документов, представленных для рассмотрения на за­
седании учёного совета; оформление протоколов заседаний совета; проверка 
правильности формирования аттестационных дел соискателей учёных званий 
и представление документов в Министерство образования и науки Россий­
ской Федерации; ведение делопроизводства учёного совета. 

3.4. Члены учёного совета обязаны: посещать заседания, принимать ак­
тивное участие в обсуждении вопросов повестки дня; готовить и представ­
лять учёному секретарю необходимые материалы и проекты решений для 
проведения плановых заседаний. 

3.5. Члены учёного совета имеют право: вносить на обсуждение совета 
вопросы и предложения; избирать и быть избранными в состав счётной и 
других комиссий учёного совета, обеспечивающих рассмотрение обсуждае­
мых вопросов. 

4. Планирование работы учёного совета 

4.1. Порядок организации работы учёного совета университета, прове­
дения его заседаний и принятия решений определяется регламентом работы 
учёного совета. 
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4.2. Свою деятельность учёный совет осуществляет на основании плана 
работы на учебный год, составленного с учётом предложений органов управ­
ления и структурных подразделений университета и предполагающего про­
ведение, как правило, ежемесячных заседаний, за исключением летнего от­
пускного периода. Проект плана работы учёного совета обсуждается на од­
ном из первых в учебном году заседаний учёного совета. 

4.3. Решение учёного совета университета считается принятым, если за 
него проголосовало большинство присутствующих на заседании членов при 
явке не менее 50% списочного состава. 

5. Полномочия учёного совета КубГУ и порядок подготовки 
вопросов для рассмотрения на заседаниях совета 

5.1. На заседаниях учёного совета принимаются решения по следующим 
вопросам: 

- созыв, подготовка и проведение Конференции работников и обучаю­
щихся университета, внесение на её рассмотрение дополнений и изменений в 
Устав КубГУ; 

- утверждение плана работы учёного совета; 
- создание и ликвидация структурных подразделений университета, 

осуществляющих образовательную и научную (научно-исследовательскую) 
деятельность или обеспечивающих практическую подготовку обучающихся, 
а также их переименование; 

- определение основных перспективных направлений развития универ­
ситета, включая его образовательную и научную деятельность, нормативное 
регулирование основных вопросов организации образовательной деятельно­
сти, в том числе, утверждение контрольных цифр и правил приёма обучаю­
щихся, установление форм, периодичности и текущего контроля успеваемо­
сти и промежуточной аттестации обучающихся, порядка и оснований пере­
вода, отчисления и восстановления обучающихся, а также оформления воз­
никновения, приостановления и прекращения отношений между КубГУ и 
обучающимся; 

- рассмотрение плана финансово-хозяйственной деятельности и про­
граммы развития университета, а также утверждение положений, регулиру­
ющих стипендиальное обеспечение обучающихся и другие формы поддерж­
ки студентов, аспирантов, докторантов, положений о материальном стимули­
ровании, оплате труда сотрудников университета; 

- создание Попечительского совета университета и утверждение регла­
мента его работы; 

- представление работников КубГУ к награждению государственными и 
ведомственными наградами Российской Федерации и присвоению им почёт­
ных званий; 

утверждение положений об образовательных, научно-
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исследовательских и других структурных подразделениях, о кафедрах, обес­
печивающих практическую подготовку обучающихся; 

- ходатайства перед Министерством образования и науки РФ о присвое­
нии соискателям учёного звания профессора, доцента по научной специаль­
ности; 

- согласно соответствующему Положению утверждение сроков и проце­
дуры проведения выборов ректора университета; заслушивание его ежегод­
ного отчёта; 

- выдвижение студентов и аспирантов на стипендии Президента и Пра­
вительства Российской Федерации, а также именные стипендии; 

- ежегодное определение и установление объёмов учебной нагрузки пе­
дагогических работников университета; 

- утверждение локальных нормативных актов университета и принятие 
решений по вопросам, отнесённым к компетенции учёного совета в соответ­
ствии с законодательством РФ и Уставом Кубанского государственного уни­
верситета; 

- при необходимости - создание постоянных и временных комиссий с 
определением их функций и состава по отдельным вопросам деятельности 
университета; 

- выборы директоров институтов, деканов факультетов, заведующих ка­
федрами и конкурсные мероприятия по избранию на должность профессора 
из числа ППС, а также доцента, преподавателя кафедры физвоспитания, как 
межфакультетской кафедры; 

- утверждение тем докторских и кандидатских диссертаций, тематема-
тических планов научно-исследовательской работы и отчётов по р е з у л ь т а т а 
её выполнения. 

5.2. Процедура принятия решений по вопросам, отнесённым к компе­
тенции учёного совета, но не урегулированным законодательством россий­
ской Федерации, определяется учёным советом университета самостоятель­
но. 

5.3. Лицо, ответственное за подготовку и рассмотрение вопроса, не 
позднее, чем за 7 рабочих дней до планируемого заседания учёного совета, 
представляет учёному секретарю а) информацию в объёме, позволяющем 
членам учёного совета принять квалифицированное решение, б) проект ре­
шения. 

5.4. Необходимые для обсуждения на заседании учёного совета матери­
алы визируются проректором, курирующим данный вопрос. 

5.5. Повестка дня заседания, составленная согласно плану работы на те­
кущий учебный год, утверждается председателем совета, как правило, за 10 
дней до заседания учёного совета университета. 

5.6. Перед началом заседания каждый член учёного совета должен под­
писью в явочном листе подтвердить факт присутствия. Заседание совета пра­
вомочно, если в его работе приняло участие не менее 50% списочного сотава. 

5.7. В начале каждого заседания учёного совета утверждается повестка 
дня и регламент работы. 11осле этого - обсуждение вопросов. 
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5.8. На заседании учёного совета могут присутствовать (без участия в 
голосовании) представители всех категорий работников и обучающихся 
университета, особенно если рассматриваются социальные вопросы. 

5.9. Заседания учёного совета оформляются протоколом, который под­
писывается председателем (заместителем председателя) и учёным секрета­
рём. Решения учёного совета КубГУ по вопросам, относящимся к его компе­
тенции, являются обязательными для выполнения всеми работниками и обу­
чающимися университета. 

5.10. Выполнение принятых решений организует председатель учёного 
совета. Контроль за исполнением возлагается на учёного секретаря. 
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